Valores da Anglo American

Valores que guiam
a Anglo American
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Preocupacao e Respeito

Integridade

Comportamentos associados

© Colocamos a seguranga em primeiro lugar em tudo que
fazemos

@ Fazemos da sequranca uma forma de vida, dentro e fora de
nosso local de trabalho

© Consideramos-nos responsaveis e nos preocupamos de
verdade com nossa seguranca e a dos outros

© Acreditamos firmemente que TODAS as lesdes sao evitaveis

© Reavaliamos os riscos de maneira continua e cumprimos com
as normas e procedimentos

© Sempre tratamos as pessoas com respeito, dignidade e
cortesia, independentemente de suas origens, estilo de vida
ou posicao

© Somos justos, compassivos e empaticos com 0s outros e
respeitamos a nés mesmos

@ Construimos confianca através de uma comunicacao aberta e
de méo dupla e apreciamos pontos de vista diferentes

© Consideramos o impacto de nossas acoes sobre os demais

© Levamos em conta o que é melhor para todas as partes
interessadas (stakeholders)

© Somos honestos, justos, éticos e transparentes

© Estamos dispostos a fazer o que é correto, mesmo correndo
o risco de ndo sermos populares

© Fazemos o0 que dizemos — nossas acdes sao consistentes
com nossas palavras

© Tratamos as pessoas e 0s problemas de maneira direta e
evitamos agendas ocultas

@ Dizemos quando algo néo esta correto
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Valores que guiam
a Anglo American

Responsabilidade

Colaboragao

Inovacao

Comportamentos associados

© Somos responsaveis por nossas decisdes, acoes e
resultados, sem culpar os outros

© Cumprimos nossas promessas e nos responsabilizamos por
nossos resultados — tanto os bons quanto os maus

@ Assumimos uma atitude de poder fazer, expectativas de alto
desempenho e tendéncia para a agao

© Reconhecemos abertamente nossos erros e aprendemos
com eles

© Vamos além das responsabilidades de nossa fungéo em
beneficio da companhia (vamos além do “chamado do dever”)

© Delegamos responsabilidades aos demais

© Tomamos decisdes baseadas no melhor para a companhia e
Nao em nosso proprio interesse

© Trabalhamos juntos para que os objetivos sejam atingidos por
toda a organizagao

© Comunicamos expectativas e damos as informacdes
necessarias para que as pessoas realizem seus trabalhos de
maneira eficiente

@ Reconhecemos o esforco e a contribuicao dos demais

© Somos uma Unica companhia, atuando de maneira inclusiva
entre grupos e estamos unidos contra a concorréncia

© Questionamos “a forma como sempre foi feito” (status quo)

© Estamos visivelmente abertos a aprender novos enfoques e a
fomentar novas formas de pensar

© Encontramos novas formas de melhorar substancialmente o
negdcio e utilizar os recursos de maneira mais eficiente e eficaz

© Buscamos e aplicamos a aprendizagem de nossa propria
experiéncia e a dos demais

© Desenvolvemos ativamente solugdes orientadas para o futuro
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